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Peer- education: educacion entre iguales
Autoidentificaciéon: nos referimos al
proceso por el cual construimos una
identidad propia.

Grupo: Es un término genérico que se
refiere a un numero indeterminado de
personas que interactian entre ellas para
conseguir un objetivo comun y diverso. Es
la parte mas determinante de la estructura
social (organizacion social).

Presion de grupo explicita (verbal)
empuje a uno de sus miembros del grupo
a mantener el consumo de sustancias.

Presion implicita: el grupo tiene como
habito ciertas actividades y no es
necesario que se produzcan procesos de
presion abiertos o explicitos, puesto que
todos los miembros conocen la costumbre
y lo practican sin plantearselo mas.
Persona

Netdependiente. con

dependencia a las TIC.

Sexo se refiere a los aspectos biolégicos
que se derivan de la diferencia sexual.

Género para definir el
caracteristicas sociales, culturales,
psicolégicas, econdmicas, politicas,
juridicas... asignadas a cada sexo y que
conforman lo que llamamos la feminidad y
la masculinidad.

conjunto de

Rol o papel social es el conjunto de
tareas y funciones derivados de una
situacion o estatus de la persona en un
grupo social.

Estereotipo es una idea preconcebida,
generalmente simplificada o distorsionada
sobre conductas o cualidades de un grupo o
un colectivo determinado.

Falso consenso. La creencia de una
minoria que se cree que representa a la
mayoria.

Ignorancia pluralista la mayoria silenciosa
que no se pronuncia cree que esta en clara
minoria frente a la mayoria.

"clusters" son los llamados subgrupos de
amigos, constituidos por sujetos que
comparten actitudes, valores, creencias,
visiones del mundo, maneras de ocupar su
ocio.

“auto-estereotipaje” por el que las
actitudes, normas y conductas comunes al
grupo de pertenencia pasan a formar parte
de la identidad personal.

Large scale o categorias hace alusion a las
variables sociodemograficas: edad, sexo,
etnia y estatus econémico.

Interaccion interpersonal, alude a las
interacciones que se producen cada dia con
las personas con las que compartimos una
identidad categorial.



